
  

 
 

Paris, le 16 décembre 2016 
 

C O M M U N I Q U E   D E   P R E S S E 

 
SANTE ET CLIMAT, TRANSITION ENERGETIQUE, POLITIQUE SOCIALE VIS A VIS DES SALARIES, ACCES 

A L’EMPLOI DES TRAVAILLEURS HANDICAPES, ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE, EGALITE DES 

CHANCES DANS L’ACCES A L’EDUCATION D’EXCELLENCE POUR TOUS, FINANCE RESPONSABLE, 
SONT LES GRANDS ENJEUX AUXQUELS REPONDENT LES 10 ORGANISATIONS LAUREATES DES 

TROPHEES DEFIS RSE 2016 RECOMPENSEES CE SOIR A L’ASSEMBLEE NATIONALE A L’OCCASION 

D’UNE CEREMONIE OUVERTE PAR CLAUDE BARTOLONE, PRESIDENT DE L’ASSEMBLEE NATIONALE 

ET JEAN-LOUIS BORLOO, PRESIDENT DE LA FONDATION ENERGIES POUR L’AFRIQUE 
 

L’édition 2016 des Trophées Défis RSE, fondés par Nora Barsali, récompense 9 organisations et 1 Prix 
Spécial Santé – Harmonie Mutuelle pour leurs bonnes pratiques RSE et parmi 44 dossiers de candidatures 
nominés. Cette année,  une catégorie Finance Responsable a été créée, prouvant que la finance rime avec 
éthique et responsabilité pour la société et l’environnement. Ces organisations (grandes entreprises, TPE, 
collectivité, fondation) démontrent de manière exemplaire leurs engagements envers leurs salariés et la 
prise en compte des personnes fragiles et de l’ensemble de leurs parties prenantes. Pour la première fois, 
une collectivité d’un quartier défavorisé est primée pour sa politique municipale en matière d’égalité des 
chances et d’accès à l’éducation d’excellence pour tous. L’édition 2016 dévoile ce soir un palmarès riche 
tant dans sa diversité que ses valeurs et ses actions envers les grands enjeux de société (climat, santé, 
solidarité, politique et dialogue social, ISR - Investissement Socialement Responsable).   
 
Le palmarès 2016 
 
Trophée de la Collectivité Responsable 
DECERNE A LA VILLE DE DRANCY POUR  SA POLITIQUE MUNICIPALE D’EGALITE DES CHANCES DANS L’ACCES POUR TOUS 

AUX FILIERES D’EDUCATION D’EXCELLENCE 
Remis par Jean-Louis Borloo, ancien Ministre d’état et Président de la Fondation Énergies pour 
l’Afrique 
 
Trophée pour l’Environnement  
DECERNE A STEF POUR UN RESPECT EXEMPLAIRE DE L’ENVIRONNEMENT 
Remis par Remis par  Anne Guillou, Directrice démarches des entreprises, Commissariat Général du 
développement durable du Ministère de l’Environnement  
 
Trophée Défis RSE pour les Ressources Humaines 
DECERNE A LA SNCF POUR SA POLITIQUE HANDICAP ET EMPLOI ET SON DISPOSITIF HANTRAIN 
DECERNE À BÉNÉDICTE TILLOY, DRH DE SNCF RÉSEAUX. ET MICHELE DELAPORTE, RESPONSABLE DE LA MISSION 

HANDICAP ET EMPLOI POUR LEUR ACTION EN MATIERE DE HANDICAP 
Remis par  Philippe Chabasse, membre du CA de la Fédération Handicap International 
 
Trophée pour l’Initiative Citoyenne 
DECERNE A LA CLINIQUE PASTEUR TOULOUSE POUR SA POLITIQUE ET SON DIALOGUE SOCIAL 
Remis par Emmanuel de La Ville, Directeur Général d’EthiFinance 
 
 



  

Trophée pour l’Implication Territoriale  
DECERNE A ICADE POUR LA CONSTRUCTION DE L’HABITAT DE DEMAIN, ŒUVRANT POUR LA TRANSITION ENERGETIQUE 

ET LA PRISE EN COMPTE DE TOUS LES ACTEURS DU TERRITOIRE 
Remis par SUEZ, Hélène Valade, Directeur du Développement Durable de SUEZ, Présidente de la 
Plateforme RSE 
 
Trophée de la PME Responsable  
DECERNE A LOGIVITAE, UNE PME DE L’ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE ŒUVRANT POUR L’AIDE AUX PERSONNES 

DEPENDANTES ET FAVORISANT LA DIVERSITE DE SES EQUIPES 
Remis par Florence Morgen, Directrice Responsabilité et Innovation Sociétales de Harmonie Mutuelle 
 
Trophée de la Finance Responsable  
DECERNE A SYCOMORE ASSET MANAGEMENT, SOCIETE DE GESTION FINANCIERE EXEMPLAIRE POUR SA POLITIQUE 

MANAGERIALE ET LA PRISE EN COMPTE DE LA TRANSITION ENERGETIQUE  
Remis par Thierry Philipponnat, Président du Forum pour l’Investissement Responsable 
 
Trophée Coup de Cœur pour une Fondation 
DECERNE A LA FONDATION YVES ROCHER POUR SA POLITIQUE ENVIRONNEMENTALE 
Remis par Axelle Davezac, Directrice Générale de la Fondation de France 
 
Prix spécial Santé par Harmonie Mutuelle  
DECERNE A AVACS, ASSOCIATION VAINCRE LE CANCER SOLIDAIREMENT, POUR SON ACCOMPAGNEMENT DES FAMILLES 

TOUCHEES PAR LE CANCER 
Remis par Florence Morgen, Directrice Respoonsabilité et Innovation Sociétales de Harmonie 
Mutuelle 
 
Trophée Coup de Cœur du Jury  
DECERNE A EVEREST ISOLATION, POUR SA PRISE EN COMPTE DE LA RESPONSABILITE D’ENTREPRISE EN MATIERE 

SOCIALE ET ENVIRONNEMENTALE 
Remis par Francis Charhon, ancien Directeur Général de la Fondation de France, Vice-Président de 
Médecins Sans Frontières et Président d’honneur du CFF 
 
Les Défis RSE 2016 soulignent l’engagement social, sociétal et environnemental des organisations 
et leur effort pour soutenir les écosystèmes dans lesquelles ils œuvrent (l’initiative citoyenne 
souvent portée par les salariés, prise en compte des parties prenantes et dialogue social).  

 
Au lendemain de la COP 22, qui a permis aux entreprises de démontrer leurs solutions et services en 
matière de transition énergétique et d’engagement sociétal, et qui doit permettre aux Etats 
d’emprunter la meilleure voie pour la protection de la planète, le débat de la Cérémonie des Défis 
RSE portera sur les clés d’une organisation responsable afin de valoriser les différents leviers et 
enjeux de la RSE dans la performance des entreprises, le développement social et du capital humain, 
voire un nouveau modèle de l’économie. Responsabilité, engagement, performance sont à la fois des 
valeurs et des objectifs qui redonnent du sens à l’entreprise face à un monde en pleine mutation et 
une économie en crise.  

 
 
Partenaires  Officiels des Défis RSE 2016 
Harmonie Mutuelle, SUEZ, EthiFinance, Ministère de l’Environnement, de l’Energie et de la Mer 
 
Partenaires  Réseaux des Défis RSE 2016 
Centre français des Fonds et Fondations, Forum pour l’Investissement Responsable, Entreprises et Médias, IDEAS  
 
 
 

www.defis-rse.fr 
Twitter : @DefisRSE   Linkedin : @NoraBarsali 
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